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EKONOMIKAS TRANSFORMACIJA VALDIBAS
DEKLARACIJA

LATVIJAS SPEJA VEIKT TEHNOLOGISKO MODERNIZACIU, ATTISTIT
INOVACIJAS, PAPLASINOT DALIBU GLOBALAJAS UN REGIONALAJAS
VERTIBU KEDES, IZMANTOJOT DIGITALIZACIJAS RADITAS IESPEJAS,

KA ART NODROSINOT PARMAINAM ATBILSTOSI KVALIFICETU
DARBASPEKU

GALVENIE DARBIBAS VIRZIENI KONKURETSPEJAS JOMA LIDZAS VALSTS FINANSU STABILITATES UN ILGTSPEJAS
NODROSINASANAI:

—> inovaciju sistéemas veicinasana

—> investiciju palielinasana

— uznemejdarbibas vides uzlabosana

— finansu pakalpojumu paplasinasana, kapitala tirgus talaka attistiSana

— ieguldijumi cilvékkapitala, parkvalifikacijas un kvalifikacijas paaugstinasanas pilnveidosana
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EKONOMIKAS TRANSFORMACIJA = RESURSU PARDALE PAR
LABU PRODUKTIVIEM, AUGOSIEM EKSPORTEJOSIEM
UZNEMUMIEM. IESPEJA IKVIENAM - PARORIENTETA DARBIBA
UZ JAUNAM UZNEMEJDARBIBAS NISAM

‘/PEDEJO 10 GADU LAIKA DARBAVIETAS AUGUSAS ZEMAS VAI VIDEJAS

PRODUKTIVITATES NOZARES.

‘/STRAUJ§ DARBA VIETU PIEAUGUMS DATORPROGRAMMESANA, BET NOZARE
RELATIVI ZEMA PRODUKTIVITATE — IZAUGSME SASNIEGTA UZ DARBASPEKA
PIEAUGUMA REKINA NEVIS EFEKTIVITATI.

‘/TELEKOMUNIKACIJAS, ENERGETIKA, FINANSU PAKALPOJUMI — RELATIVI AUGSTA
PRODUKTIVITATE, BET DARBA VIETU SKAITS SAMAZINAS

VIDEJA BRUTO MENESA DARBA SAMAKSA
TAUTSAIMNIECIBAS NOZARES

2022.g.3.cet., EUR

VIEGLA RUPNIECIBA 806
EDINASANA 835
MAZUMTIRDZNIECIBA 961
MEBELU RAZOSANA 1068
PARTIKAS RAZOSANA 1129

DATORPROGRAMMESANA 2564
FINANSU PAKALPOJUMI 2388

APDROSINASANA 2201
FARMACIJA 2022
TELEKOMUNIKACIA 1898

250




KAS JADARA, LAl NODROSINATU EKONOMIKAS TRANSFORMACIHU?

POLITIKI UZNEMEJI STRADAJOSIE

MAKSA DARBINIEKIEM LIELAKAS ALGAS, - -
ﬁ'é‘SéS’QFN”X GRCSISIZG”EJAKE)I}I\IUKSECE)NN?IM\/'EKI%O ATBALSTA  |EGULDA JAUNOS PRODUKTOS, MACAS UN APGUST JAUNAS

PROGRAMMAS PAKALPOJUI\/IOS PRASMES VISA DARBA MUZA LAIKA

ZINATNIEK] "~ SKOLENI SENIORI

CIESI SADARBOJAS AR UZNEMUMIEM IDEJU IEGUST ZINASANAS DABAS ZINATNES APGUST DIGITALAS PRASMES, ATBILSTOS|
PROTOTIPESANA UN PRODUKTU IEVIESANA PRIEKSMETOS, APGUST NAKOTNES IESPEJAM PALIEK DARBA TIRGU ARI
RAZOSANA DARBA TIRGU PIEPRASITAS PRASMES

SASNIEDZOT PENSIJAS VECUMU



PRASMES,

KOMPETENCES

DATOS BALSTITU LEMUMU PIENEMSANA

lkdiena tiek raditi aizvien lielaki informacijas apjomi. Pakapeniski attistas gan reala laika ekonomikas koncepti, gan lielo datu izmanto3ana. Publiskaja sektora informacija,
dati un jaunas analitikas metodes var palidzét uzlabot sabiedrisko pakalpojumu kvalitati un efektivitati, informacija atrai lemumu pienemsanai «tagad un talit».

IT MODERNIZACIJA = DATU PARVALDIBAS KULTURA

DATU
REGISTRI,
DATUBAZES

MODERNA
STATISTIKAS

INFRASTRUKTURA

DARBAM AR DATU APSTRADI NEPIECIESAMI IT UN ANALITIKAS ATTISTIBA NAV [ESPEJAMA  JAUNA, MODERNA UN APJOMIGU DATU
AUGSTAS KVALIFIKACIJAS SPECIALISTI — DATU BEZ JAU ESOSO REGISTRU SAKARTOSANAS: GLABASANAS UN APSTRADES SISTEMA
ZINATX'%EH -_PR_(;GR:AMME§ANAS KOMPET_ENCES' = tiek vakta informacija tikai savam vajadzibam Integréta statistisko datu apstrades un vadibas
MASINMACISANAS, LIELO DATU APSTRADE = dati vaji strukturéeti — savietoSanas probléemas sistéma ievérojami samazinas respondentu
_ o _ » datu ievade un informacijas aktualizé$ana noslodzi datu iesniegsana, iespéjas elastigi
llrgus iltuacual attblls.toss.dataclgOJtur_T?s,._Atig?ats.k » vienotu klasifikaciju izmanto$ana u.c. reaget uz izmainam, augstaka datu kvalitate
ompetences centra izveide Centralaja statistikas
parvaldé Centralas statistikas parvaldes pieredze un FINANSEJUMS:

kompetence 12 milj. EUR 5



ATBALSTS EKONOMIKAS TRANSFORMACIJAI
st
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NEVIENLIDZIBAS

DIGITALA
TRANFORMACIJA

PRODUKTIVITATE ENERGOEFEKTIVITATE

S

@
@

Digitalo prasmju 80 Industrialie parki
attistiba M EUR

EDIC un regionalo
centru izveide

183,5 MEUR 520,8 MEUR 205,5 MEUR 673,1 MEUR :

MAZINASANA

Finansu instrumenti
digitalizacijai

Energoefektivitate
dzivojamas ékas

Atbalsts MVU

uznémejdarbibas

attistibai

Atbalsts P&A jaunLll__ Vides pieejamiba

produktu, tehnologiju un

pakalpojumu izstrade -
Energoefektivitate

189,1 amaidarbiba
FinansSu instrumenti 60,9 Socialo majoklu Ly Uzhemejdaroiba
P&A un MVU attistibai M EUR pieejamiba

Parvaldes, sadales tiklu
modernizacija

Zemu 1res maksu
majoklu pieejamiba

Energoefektivitate

Atbalsts procesu valsts ekas

digitalizacijai

Jaunu produktu un
pakalpojumu izstrade

000D




INOVACIJU
FONDS

FINANSEJUMS AGRINAS STADIJAS
KOMERCIALAS IEVIRZES ILGTERMINA
PETNIECIBAS PROJEKTU
FINANSESANAI

FINANSEJUMS:
2022.-2024.: 12 milj. EUR
2023.-2025.: 10 milj. EUR

ATBALSTA PROGRAMMA LIELO UN
VIDEJO UZNEMUMU ATTISTIBAS

PROJEKTIEM, SAKOT NO 10 MIU. EUR.

FINANSEJUMS:
152 milj. EUR
Papildus 70 milj. EUR

ATBALSTS EKONOMIKAS TRANSFORMACIJAI

ZALAIS

KORIDORS

PRIORITARAJIEM INVESTICIJU
PROJEKTIEM PIEEJAMI BUVNIECIBAS,
TERITORIJAS PLANOSANAS UN
MIGRACIJAS JOMA SNIEDZAMIE
VALSTS PARVALDES PAKALPOJUMI
PRIORITARA (PAATRINATA) KARTIBA



CILVEKKAPITALS

KAVEJOSIE FAKTORI EFEKTIVAS PIEAUGUSO TALAKIZGLITIBAS SISTEMAS DARBIBAI

* ZEMA INTERESE. SAGAIDA KURSUS UN « EKONOMIKA DOMINE“ZEMO IZMAKSU” STRATEGIJAS, *  NAV SKAIDRS, PRECIZS PIEPRASJUMS. TIRGU LETI,
PROGRAMMAS INDIVIDUALO KOMPETENCU NEATMAKSAJAS INVESTET DARBINIEKU IZGLITIBA, MAZAK KVALITATIVI PIEDAVAJUMI. JAVEIDO
CELSANA. MENEDZMENTS NEIZPRQT. JAUNI, SPECIFISKIIZGLITIBAS PRODUKTI.

« VAJA REGIONALA MOBILITATE — DZIVESVIETA - * NAV SKAIDRS IZGLITIBAS PIEDAVAJUMS (KO, KAPEC, *  ADMINISTRESANAS UN FINANSESANAS
MACIBU IESTADE - DARBS. KVALITATE?). MEHANISMI NAV ATBILSTOSI, NAV MOTIVEJOSI

« NE RETI POTENCIALI ZEMAIS ATALGOJUMS * PIEDAVAJUMS NAV ATBILSTOSS VAI NAV PIEEJAMS
NEMOTIVE IESAISTITIES ILGAKOS APMACIBAS (LAIKS, VIETA, ILGUMS).

KURSOS.



CILVEKKAPITALS

FUNKCIONALA PIEAUGUSO IZGLITIBAS SISTEMA

APSTEIDZOSA RICIBA — TENDENCU APZINASANA UN ANALTZE — REAGESANA

SABIEDRIBAS VIEDOKLIS

Sabiedribas informésanas kampana - iedzivotaju kopéja
pieprasijuma veidoSana, iemacit macities visas dzives garuma,
jasasniedz visi iedzivotaju slani, dazadas vecuma grupas

[ZGLITIBAS IESTAZU KAPACITATE

Administrativo Skérs|u mazinasana PIKC klGsanai par aktiviem tirgus dalibniekiem,
Efektivs un kvalitativs privatais tirgus, kvalitates kritériji, Augstakas izglitibas loma
pieauguso izglitibas istenosana

PASVALDIBU IESAISTE

VALSTS ATTISTIBAS MERKI

Publiskaja sektora stradajoso attistibas stratégijas (piem. Latvijas
Dzelzcels, skolu tikls un pedagogi, ATR un pasvaldibu darbinieki.
Analitiska kapacitate.

UZNEMUMU LIDZATBILDIBA

Pieauguso izglitibas koordinésanas lokalaja limenr,
Regiona/novada ekonomikas attistibas stratégijas

INDIVIDA VAJADZIBAS

Darba devéju uzvedibas un izpratnes maina — virziba uz macisanas un Macisanas motivacija, veidojot individualakas pieejas, karjeras
prasmju apguves iniciativu darba tirgQ, t.sk. macidanas darba viet3, attistibas atbalsts, mobilitate. MaciSanas maza garuma ka
sociala atbildiba, macibu/prasmju fondi, motivacija — ietekme uz nodoklu pienakums (nevis tikai tiesibas)

politiku, Skaidri nozaru signali par nakotnes prasmju vajadzibam.



CILVEKKAPITALS

CILVEKKAPITALA POLITIKAS PARVALDIBA.

B DARBA TIRGUS APSTEIDZOSO
PARKARTOJUMU SISTEMAS (DTAPS) IZVEIDES
IESPEJAS UN VIDEJA UN ILGTERMINA DARBA

TIRGUS PROGNOZU SASAISTE AR
Izglitibas

piedava-
jums

RICIBPOLITIKU

Pétijums Eiropas Sociala fonda projekts Nr. 7.1.2.2./16/l/oo1
~Darba tirgus prognozésanas sistémas pilnveide” ietvaros

PasiOtitajs: Ekonomikas ministrija (EM)
lzstradatajs: SIA “AC Konsultacijas”

WACIONALAIS - EIROPAS SAVIENIBA Kas —
el S~ P o - Kajadara?
ST visticamak + ficibas

I
KOTHNE

1EG

notiks?

Savlaiciga iespéju izmantosana un draudu mazinasana: iesaistitas puses sistematiski sadarbojas, paredzot gaidamas parmainas
darba tirgui un veicot pasakumus, kas palidz tam pielagoties.

Sagaidamais rezultats: mazinats darbaspéka iztrukums (nakotné cilveékiem ir darba tirgi nepiecieSamas prasmes)



CILVEKKAPITALS

VIENS KOORDINATORS — NODARBINATIBAS PADOME

Darba tirgus parkartojumu vadiba iesaistitas puses

Vals - Nodarbinatibas
\
] ‘. LY
: \
\
. \

Nodarbinatibas padome

Ekonomikas
ministrija

Izglitibas un Labklgjibas
zinatnes ministrija ministrija

Merkis - saskanot starpresoru sadarbibu nepieciesamo darba tirgus
reformu jeb parkartojumu planosana, izstrade, ieviesana un uzraudziba, lai

mazinatu disproporcijas darba tirgu

+Rektoru padome
+LZA
+MAA
+LIVA
+LKA
+LS4

- Sadarbojas

+LAPA
+LIZDA

Koordiné

—>» Paklautiba

N



CILVEKKAPITALS

GALVENAS REKOMENDACIJAS SISTEMAS PILNVEIDEI

» EM uzraudziba jaizveido Kvalitativo prognoZzu * leviest Regionalos forumus (PlanoSanas regionu \

platforma [Tment satiekas ieinteresétas puses un interpreté
- Japielieto Nakotnes scenariju metode reizi divos prognozes)
gados * Organizét tos darba seminaru veida
* Algots koordinators un vadosie pétnieki * Noteikt vienu koordinatoru (rek. VARAM)
* Eksperti — atlasiti, nodroginot nepiecie$amas Regionalie * lesaistit interesentus (pasvaldibas, darba devéji,
kompetences e izglitibas iestades, konventi u.c.)

Kameér platforma nav ieviesta, uzlabot citu DTAPS
elementu darbibu

Istermina organizét diskusijas, ilgtermina — veidot
zinojumus ar izglitibas un darba tirgus vajadzibam /

DTAPS
koordinators

* Stiprinat prognozu izmantoSanu NEP -
analitiskas kapacitates attistiba, ekspertu atlase

un apmacibas, prognozu precizésanas funkcijas * Izveidojot Valsts pétfjumu programmu DTAPS mérkiem

o Stiprinatas

Ieviesana Nozaru * Stiprinat analitisko kapacitati ministrijas: gan attistot
 Saglabat pastavigu vienotu visu NEP analitiskos dienestus, gan parskatot pieeju valsts

koordinatoru - vienota NEP admistrativa ekspertu parvaldé stradajo3o prasmju prasibam

funkcija, NEP finanséjuma sadalijums atbilstosi padomes

funkciju izpildei - o _ e
unKclt izpiidel llgtermina - Nodarbindtibas pétijumu institata izveide.

\° Nodrosinat pastavigu NEP finanséjumu
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